Zasady korzystania z pokoi pracy indywidualnej i zespotowej poza godzinami
otwarcia Biblioteki Gtéwnej Politechniki Biatostockiej

1. Postanowienia ogodlne

1) Po godzinach otwarcia Biblioteki Politechniki Biatostockiej mogg by¢ udostepniane
wytgcznie pokoje pracy zlokalizowane na |l pietrze CNK.

2) Pomieszczenia udostepniane sg od poniedziatku do pigtku do godziny 22.00.

3) Z pokoi pracy mogg korzysta¢ wytgcznie studenci i pracownicy Uczelni,
posiadajgcy aktywng karte biblioteczna.

2. Zasady rezerwaciji

1) Rezerwacja pokoi dokonywana jest poprzez elektroniczny system rezerwaciji,
dostepny na stronie www Biblioteki, lub pracownika czytelni. Uzytkownik moze
zarezerwowac jedno pomieszczenie na ten sam termin.

2) Rezerwacja pokoi pracy dokonywana w danym dniu i na ten dzien, ale po
godzinach pracy Biblioteki mozliwa jest jedynie: telefonicznie, meilowo lub osobiscie
na godzine przed zamknigciem Biblioteki.

3. Zasady wydawania i zwrotu kluczy

1) Poza godzinami pracy Biblioteki klucze bedg wydawane na portierni CNK po
okazaniu legitymacji lub karty biblioteczne;j.

2) Po zakonczonej pracy klucz nalezy zwrdcic¢ osobiscie dyzurujgcemu pracownikowi
portierni.

3) W przypadku zagubienia klucza uzytkownik zobowigzany jest do pokrycia kosztow
jego dorobienia.

4. Zasady porzadkowe
1) Zabrania sie odstepowania pokoju pracy oraz klucza innym osobom.

2) Uzytkownik zobowigzany jest do zamykania pokoju przy kazdorazowym jego
opuszczeniu.

3) W uzasadnionych przypadkach pracownik portierni ma prawo wejs¢ do pokoju
pracy, takze pod nieobecno$¢ uzytkownika.

4) W pokojach pracy zabronione sg zachowania ucigzliwe dla innych uzytkownikéw,
spozywanie positkow i napojow oraz dziatania moggce spowodowac uszkodzenie
mienia.

5) Po zakonczeniu pracy uzytkownik zobowigzany jest zostawi¢ pomieszczenie w
takim stanie, w jakim je przyjat.

6) Uzytkownik ponosi petng odpowiedzialno$¢ za sprzet znajdujacy sie w pokoju
pracy.



7) Obstuga nie ponosi odpowiedzialnosci za mienie osobiste uzytkownika
pozostawione bez opieki.

8) W uzasadnionych przypadkach pracownik portierni zastrzega sobie prawo do
odmowy wydania klucza do pokoju pracy.

9) Biblioteka zastrzega sobie prawo do odmowy rezerwacji lub skrocenia czasu
uzytkowania pokoi w uzasadnionych przypadkach.



